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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DA AMAZÔNIA

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL


ANEXO I

PROPOSTA DE TRABALHO

I – DESCRIÇÃO DO PROJETO

	1. Título do Projeto

	

	2. Identificação dos Partícipes do Projeto

	Universidade:
	Universidade Federal Rural da Amazônia - UFRA

	Fundação:
	

	Financiador / Parceiro:
	

	3. Unidade Vinculada ao Projeto

	**Sigla**
	**Nome por extenso**

	4. Informações da Coordenação do Projeto

	Nome Coordenador (a):
	CPF
	SIAPE

	
	
	

	Telefone 01
	Telefone 02
	e-mail

	
	
	

	5. Classificação do Projeto 

	Projeto de Ensino
	Projeto de Extensão

	Projeto de Pesquisa/Inovação
	Projeto de Desenvolvimento Institucional

	6. Razões e Justificativas de interesse Institucional no Projeto

	**Descrever porque o projeto é interessante para a UFRA**

	7. Relação da Proposta de Trabalho com os objetivos Institucionais

	**Como o projeto ajudará a UFRA a atingir seu(s) objetivo(s) Institucional(is)**

	7.1. Indicação prévia de enquadramento do projeto aos objetivos institucionais da UFRA (PLAIN)

	**colocar aqui uma descrição que indique expressamente a quais objetivos institucionais o projeto está relacionado, vide consulta ao PLAIN vigente da UFRA*

	8. Identificação do Objeto a ser executado

	***informações do objeto do projeto**

	9. Prazo de Execução (limitado a 60 meses)
	10. Datas de Aprovação/Enquadramento da Proposta

	Início
	Fim
	Colegiado da Unidade
	PROPLADI

	
	
	
	

	11. Projeção do Público Alvo do Projeto

	**Relacionar os principais atingidos pelos trabalhos do projeto em questão**


II – RECURSOS FINANCEIROS
Valor Total do Plano: R$***
	12. Informações do Recurso

	Valor a ser repassado à Fundação
	R$ ***

	Valor a ser executado pela UFRA
	R$ ***

	O Projeto prevê o pagamento de Contrapartida?
	(   ) Sim

	
	(   ) Não

	Qual será a natureza da contrapartida?
	(   ) Financeira

	
	(   ) Não-Financeira

	No caso de realização de contrapartida, indicar o responsável por sua realização.
	(   ) Fundação

	
	(   ) UFRA

	
	(   ) Outros. Especificar: ______________

	Haverá a cobrança de custos operacionais pela a Fundação?
	(   ) Sim

	
	(   ) Não

	Qual o limite observado para o pagamento dos custos operacionais? 
	(   ) Até 5% - será celebrado Contrato

	
	(   ) Até 15% - será celebrado Convênio

	
	(   ) O projeto não envolverá recursos. N/A

	Valor total dos custos operacionais¹:
	R$ ***


¹A Fundação deverá apresentar, em documento próprio, manifestação comprobatória dos custos operacionais, para que estes reflitam os valores efetivamente incorridos, conforme previsto na legislação vigente.
	13. Estimativa para o cronograma de execução dos recursos

	Período
	Valor

	**mês, semestre ou ano**
	R$***

	**mês, semestre ou ano**
	R$***

	**mês, semestre ou ano**
	R$***

	Haverá repasse financeiros de entre as Instituições Envolvidas?
	(   ) Sim

	
	(   ) Não


	14. Ressarcimentos à UFRA (conforme art. 16 da Resolução nº.185/2017):

	Valor Total Previsto
	Percentual

	R$ ***
	(   ) 5%

	
	(   ) 10%

	
	(   ) Outro. Especificar: _________

	No caso de percentual ultrapassar o valor de 10%, justificar:

	

	Assinatura como homologação da justificativa apresentada:
	

	
	Reitor da UFRA

	Divisão dos valores ressarcidos (conforme art. 16 da Resolução nº.185/2017):

	**Setor beneficiado com parte do recurso**
	R$ ***

	**Setor beneficiado com parte do recurso**
	R$ ***

	**Setor beneficiado com parte do recurso**
	R$ ***

	Justificativas para não aplicação de ressarcimento à UFRA

	


	15. Justificativas para o valor total do projeto

	**Evidenciar de que forma chegou-se ao valor total do projeto e quais os fatores que foram considerados (econômicos, sociais, etc.). Especificar se o valor em questão é proporcional aos produtos que serão alcançados com a realização do projeto**


	16. Razões que levaram à escolha da Fundação em questão:

	**Justificar as razões que levaram à escolha da Fundação de apoio**


	17. Informações Adicionais

	a) Na submissão da presente proposta de trabalho, atentar para instruir os seguintes itens ao processo de contratação:

· Cópia do credenciamento vigente da Fundação de Apoio; (SITE DA FUNDAÇÃO DE APOIO)
· Declaração de Reputação Ético-Profissional a Fundação; (ANEXO II)
· Declaração de Atendimento à Legislação antinepotismo; (ANEXO III)
· Declaração de capacidade técnica-gerencial. (ANEXO IV)
b) Observar que a atuação da fundação de apoio em projetos de desenvolvimento institucional para a melhoria de infraestrutura deverá limitar-se às obras laboratoriais, aquisição de materiais e equipamentos e outros insumos especificamente relacionados às atividades de inovação e pesquisa científica e tecnológica. (art. 2º-§1º- Decreto nº. 7.423/2010)

c) No caso de apoio pela a Fundação, é vedado o enquadramento no conceito de desenvolvimento institucional de atividades como manutenção predial ou infraestrutural, conservação, limpeza, vigilância, reparos, copeiragem, recepção, secretariado, serviços administrativos na área de informática, gráficos, reprográficos e de telefonia e demais atividades administrativas de rotina, bem como as respectivas expansões vegetativas, inclusive por meio do aumento no número total de total de funcionários; e realização de outras tarefas que não estejam objetivamente definidas no Plano de Desenvolvimento Institucional da UFRA (art. 2º-§2º- Decreto nº. 7.423/2010)




	18. APROVAÇÃO PELOS PARTÍCIPES

	Belém,               de                           de 201..
_________________________________
Coordenador do Projeto



	
	Reitora da UFRA

	
	Diretor Executivo Fundação
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